
 

- 1 - 

 

旅游与管理学院文件 
 

 

招生就业工作简报 

（第二期） 

多措并举  切实加强招生就业宣传力度 

学院继续紧抓就业工作，针对就业工作中存在的问题，由学院

领导实行点对点个人责任制，辅助 2019 级毕业班辅导员推进就业工

作，截止 2022 年 3 月 10 日，同比上周就业率上升 7%，本学院就业

率详情如下： 

 

本周就业协议上传就业系统信息：学院接受学生三方协议并审

核 105 份，其中学院审核通过 50 份，学校就业处审核通过 35 份。

就业信息平台发布 4 条（2022 年 3 月 5 日-2022 年 3 月 11 日）。 
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2022 届毕业班就业工作通过建立学生台账，明确就业状态，毕

业班辅导员与学生进行面谈、电话等方式，协调解决其就业存在的

困难，各专业就业率同比上周稳步上升。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

绵阳职业技术学院旅游与管理学院           2022 年 3 月 11 日印发 


